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Sozialarbeiter (m/w/d)

Die CRT — Caritas Reha und Teilhabe GmbH sucht ab dem 01.01.2020 fur die ambulante Betreuung von
chronisch mehrfachbeeintrachtigten suchtkranken Menschen des Theresienhauses (Glandorf) eine*n
Sozialpadagog*in / Sozialarbeiter*in. Ziele der Tatigkeit sind die Férderung von beruflicher und sozialer
Teilhabe und Aktivitét sowie selbstandige und abstinente Lebensfiihrung.

Die Anstellung erfolgt im Rahmen einer Teilzeitbeschaftigung (19,5 Wochenstunden) und ist zunachst
befristet fur ein Jahr.

Eine Verlangerung des Vertrages und Erweiterung des Stundenumfangs wird angestrebt.
Ziele und Aufgabenschwerpunkte der Stelle sind u.a.

e Personenorientierte und fachlich basierte Planung, eigenstandige Durchfiihrung und Dokumentation
der Fachleistung zur Wiedereingliederung (gemaf 88 53f SGB XlI) mit dem Ziel der Fdrderung von
beruflicher und sozialer Teilhabe und Aktivitdt sowie selbstdndiger und suchtbewdltigender
Lebensfihrung.

Wir winschen uns:
e ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit
¢ Grundkenntnisse im Bereich Sucht und begleitende psychische Erkrankungen, der flankierenden
Versorgungssysteme und Krisenintervention
e ausgepragtes Kommunikations- und Interaktionsvermdgen und Bereitschaft zur Leistungserbringung
im Wohn- und Sozialraum der Adressat*innen
wirkungsorientierte Planung und Umsetzung der Interventionsplane
Gute sozialrechtliche Kenntnisse (SGB XII, IX, II,...)
Selbstandige und eigenverantwortliche Arbeitsorganisation
sichere EDV-Anwenderkenntnisse
Mobilitat (Fahrerlaubnis und Bereitschaft zum dienstlichen Einsatz des privaten PKW)
Adressatengerechte Flexibilitat bezlglich der Arbeitszeiten, insbesondere in den
Nachmittagsstunden
¢ |dentifikation mit dem Leitbild und den Zielen der Caritas

Wir bieten:
e eine vielseitige, anspruchs- und verantwortungsvolle Tatigkeit
fachliche und organisatorische Einbindung in das Team des Theresienhauses
Einbindung in lokale und regionale Netzwerkstrukturen
Mdoglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung, Supervision
eine leistungsgerechte Verglitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes (AVR) einschlie3lich kirchlicher Zusatzversorgung
e betriebliche Gesundheitsférderung

Bei uns arbeiten vielfaltige Menschen mit vielfaltigen Weltanschauungen. Entscheidend ist, dass Sie hinter
den Zeilen stehen, die der Caritas als christlicher Organisation wichtig sind:

www.caritas-os.de/Eckpunkte.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwiinscht.

Weitergehende Fragen beantworten wir Ihnen gerne personlich unter der Telefonnummer 0172 8435175
(Marietta  Meyer). Informationen Uber wunsere Einrichtung finden Sie im Internet unter
www. Theresienhaus.de.

Ihre vollstandige Bewerbung senden Sie bitte (per E-Mail aus Sicherheitsgriinden nur im PDF-Format) bis
zum 15.11.2019 an:

Theresienhaus: Martina Tranel, Krankenhausstr. 8, 49219 Glandorf, E-Mail: MTranel@caritas-os.de



